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  Planification / Échéancier

  Gestion des risques

  Management de la qualité

  Approvisionnements

1   Définition de la stratégie

2   Cadre RH réglementaire

3   Détail des référentiels

4   Partage de la vision

5   Développement de la solution

6   Approbation par la direction

7   Information interne

8   Révision de la DPO

9   Matrice des responsabilités

10   Mise en œuvre de la solution

11   Management des parties 

prenantes12   Infrastructure

13   Information externe

14   Relocalisation

15   Gestion des oppositions

16   Documentation

17   Rapport à la direction

  Acteurs

reorg

  R – Responsable (réalise), A – Approbateur (assume), C – Consulté, I – Informé, Q – Responsable qualité

Matrice des responsabilités - matrice RACI
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